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Jungbarkeeper/in des Jahres 2026 ===
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PERSONLICHKEIT UND VERKAUFSGESPRACH

Starthummer:
Kandidat/in:
PERSONLICHKEIT
ANFORDERUNGEN Max. 15 Punkte Anmerkungen
Punkte
Personliche Vorstellung 1
Sicherheit im Auftreten, Handling 3
Sprache/Rhetorik 3
Korpersprache (nonverbale
I 3
Kommunikation)
Charme und Schlagfertigkeit 5
Punkte 15
VERKAUFSGESPRACH
Max. 25
Punkte Punkte Anmerkungen
Verkaufsgesprach, Storytelling
(Idee, Produkterklarung, Name, Garnitur,
Umsetzung etc.) 25
Punkte 25
Max. 40
GESAMTPUNKTE
Punkte

Name und Unterschrift der Fachjurorin/des Fachjurors

Das Organisationsteam des Wettbewerbs , Jungbarkeeperin/Jungbarkeeper des Jahres behilt sich vor, bei den
folgenden Kriterien eine Disqualifikation auszusprechen: Benutzung unerlaubter Hilfsmittel, Nichteinhaltung
des Erscheinungsbildes, Fallenlassen eines Drinks, Vergessen der Benutzerdaten fiir den LMS-Teil usw.




