
W E T T B E W E R B S T E I L  „ P E R S Ö N L I C H K E I T  U N D  V E R K A U F S G E S P R Ä C H “  

 

FINALE 
 

Jungbarkeeper/in des Jahres 2026 
 

PERSÖNLICHKEIT UND VERKAUFSGESPRÄCH 
 
 

 
Startnummer:    
 
Kandidat/in:           

 

PERSÖNLICHKEIT 

ANFORDERUNGEN 
Max. 15 
Punkte 

Punkte Anmerkungen 

Persönliche Vorstellung 1   

Sicherheit im Auftreten, Handling 3   

Sprache/Rhetorik 3   

Körpersprache (nonverbale 
Kommunikation) 

3  
 

Charme und Schlagfertigkeit 5   

Punkte 15   

 

VERKAUFSGESPRÄCH 

 
Max. 25 
Punkte 

Punkte Anmerkungen 

Verkaufsgespräch, Storytelling  
(Idee, Produkterklärung, Name, Garnitur, 
Umsetzung etc.)  

 
 

25   

Punkte 25   

 

GESAMTPUNKTE 
Max. 40 
Punkte  

  

 
 
 

         
Name und Unterschrift der Fachjurorin/des Fachjurors 

 
 

Das Organisationsteam des Wettbewerbs „Jungbarkeeperin/Jungbarkeeper des Jahres behält sich vor, bei den 
folgenden Kriterien eine Disqualifikation auszusprechen: Benutzung unerlaubter Hilfsmittel, Nichteinhaltung 

des Erscheinungsbildes, Fallenlassen eines Drinks, Vergessen der Benutzerdaten für den LMS-Teil usw. 
 


